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În situaţia în care Ministerul Educaţiei, Cercetării, Tineretului şi Sportului emite şi alte 

precizări privind Admiterea 2011, acestea se vor comunica în timp util unităţilor cu 

sarcini de recrutare şi instituţiilor de învăţământ prin grija Direcţiei Generale 

Management Resurse Umane. 
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INSTITUŢII DE ÎNVĂŢĂMÂNT ALE 

MINISTERULUI ADMINISTRAŢIEI ŞI INTERNELOR 
 
ACADEMIA DE POLIŢIE „ALEXANDRU IOAN CUZA” 
Aleea Privighetorilor nr.1A, sectorul 1, Bucureşti 
Telefon 021/317.55.23, fax 021/315.55.17 
www.academiadepolitie.ro 
e-mail: secretar@academiadepolitie.ro 
 
INSPECTORATUL GENERAL AL POLIŢIEI ROMÂNE - IGPR 
ŞCOALA DE AGENŢI DE POLIŢIE “VASILE LASCĂR” – CÂMPINA 
Bulevardul Carol I nr. 145, Câmpina, judeţul Prahova 
Telefon 0244/33.62.51, fax 0244/33.62.52 
www.scoalapolitie.ro 
e-mail: campina@scoalapolitie.ro 
 
ŞCOALA DE AGENTI DE POLITIE “SEPTIMIU MURESAN” - CLUJ-NAPOCA 
Str. Corneliu Coposu nr. 89-91, Cluj-Napoca, judeţul Cluj 
Telefon 0264/43.97.72, fax: 0264/43.99.04 
www.scoalapolcj.ro 
e-mail: scoala.cluj@cj.politiaromana.ro 
 
INSPECTORATUL GENERAL AL POLIŢIEI DE FRONTIERĂ - IGPF 
ŞCOALA DE PREGĂTIRE A AGENŢILOR POLIŢIEI DE FRONTIERĂ “AVRAM IANCU“ – ORADEA 
Calea Aradului nr. 2, Oradea, judeţul Bihor 
Telefon: 0259/41.95.20, fax 0259/41.95.29 
www.avramiancu.ro 
e-mail: avram.iancu@rdsor.ro 
 
INSPECTORATUL GENERAL AL JANDARMERIEI ROMANE - IGJR 
ŞCOALA MILITARĂ DE SUBOFIŢERI JANDARMI „GRIGORE ALEXANDRU GHICA” – DRĂGĂŞANI 
Str. I.C. Brătianu nr. 25, Drăgăşani, judeţul Vâlcea 
Telefon 0250/81.04.92, fax 0250/81.05.32 
www.scoaladragasani.ro 
e-mail: scoaladragasani@yahoo.com 
 
ŞCOALA MILITARĂ DE SUBOFIŢERI JANDARMI – FĂLTICENI 
Str. Armatei nr. 1 – 3, Fălticeni, jud Suceava 
Telefon 0230/54.16.60, fax 0230/54.57.91 
www.jandarmeriafalticeni.ro 
e-mail: relatii_publice@jandarmeriafalticeni.ro 
 
 
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUAŢII DE URGENŢĂ - IGSU 
ŞCOALA DE SUBOFIŢERI DE POMPIERI ŞI PROTECŢIE CIVILĂ „PAVEL ZĂGĂNESCU” – BOLDEŞTI 
Str. Poligonului nr. 2, Boldeşti, judeţul Prahova 
Telefon 0244/52.21.50, fax 0244/21.12.02 
www.scoaladepompieri.ro 
e-mail: office@scoaladepompieri.ro 

 

mailto:secretar@academiadepolitie.ro
mailto:campina@scoalapolitie.ro
http://www.scoalapolcj.ro/
mailto:avram.iancu@rdsor.ro
mailto:scoaladragasani@yahoo.com
mailto:relatii_publice@jandarmeriafalticeni.ro
mailto:office@scoaladepompieri.ro
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NUMĂRUL DE LOCURI APROBATE INSTITUŢIILOR DE ÎNVĂŢĂMÂNT ALE M.A.I. 
SESIUNEA 2011  

 

 

I) Din cele 200 de locuri la specializarea „Ordine şi siguranţă publică” – beneficiar IGPR, se alocă 15 locuri pentru cetăţenii români de etnie maghiară, 

6 locuri pentru cetăţenii români de etnie romă, respectiv 9 locuri pentru cetăţenii români aparţinând altor minorităţi naţionale. 

II) Din cele 50 de locuri la specializarea „Ordine şi siguranţă publică” – beneficiar IGPF, se alocă 1 loc pentru cetăţenii români de etnie romă, respectiv 
2 locuri pentru cetăţenii români aparţinând altor minorităţi naţionale. 

III) Din cele 100 de locuri la specializarea „Ordine şi siguranţă publică” – beneficiar IGJR, se alocă 3 locuri pentru cetăţenii români de etnie romă, 

respectiv 4 locuri pentru cetăţenii români aparţinând altor minorităţi naţionale. 
IV) Din cele 30 de locuri la Facultatea de Arhivistică, 5 locuri sunt cu taxă. 

V) Din cele 650 de locuri, se alocă 1 loc pentru cetăţenii români de etnie romă, respectiv 1 loc pentru cetăţenii români aparţinând altor minorităţi 

naţionale. 
VI) Din cele 150 de locuri, se alocă 1 loc pentru cetăţenii români de etnie romă, respectiv 1 loc pentru cetăţenii români aparţinând altor minorităţi 

naţionale. 

VII) Din cele 60 de locuri, se alocă 1 loc pentru cetăţenii români de etnie romă, respectiv 1 loc pentru cetăţenii români aparţinând altor minorităţi 

naţionale. 

VIII) Din cele 150 de locuri, se alocă 1 loc pentru cetăţenii români de etnie romă, respectiv 1 loc pentru cetăţenii români aparţinând altor minorităţi 

naţionale. 
 

NOTĂ:  

Prescurtările au următoarea semnificaţie: 
B = Bărbaţi; F = Femei;   

IGPR = Inspectoratul General al Poliţiei Române; IGPF = Inspectoratul General al Poliţiei de Frontieră; IGJR = Inspectoratul General al Jandarmeriei 

Române; IGSU = Inspectoratul General pentru Situaţii de Urgenţă; SPP = Serviciul de Protecţie şi Pază; ANP=Administraţia Naţională a 
Penitenciarelor. 

 

 
 

 

 

Nr. 

crt. 
Instituţia de învăţământ/ specializarea/specialitatea Beneficiar B+F 

Nr. 

locuri 
LOCURI 

BUGETATE 

ÎNVĂŢĂMÂNT SUPERIOR 

1. 

Academia  

de Poliţie „Alexandru 

Ioan Cuza” Bucureşti 

Facultatea de 

Poliţie 

specializarea 
„Drept” 

Poliţie  IGPR B+F 50 

60 

Poliţie de frontieră  IGPF B+F 10 

specializarea 
„Ordine şi 

siguranţă 

publică” 

Poliţie  
IGPR 

B+F 
200I) 

203 
SPP 3 

Poliţie de frontieră IGPF B+F 50II) 50 

Jandarmi  

 

IGJR 
B+F 

100III) 
103 

SPP 3 

  Penitenciare 

Ministerul Justiţiei 

- ANP B+F 
45 

50 

R. Moldova 5 

Facultatea de Pompieri 

specializarea „Instalaţii pentru 

construcţii - pompieri” 

Pompieri  

IGSU B 40 

55 
Palestinieni B 10 

R. Moldova B 5 

Facultatea de Arhivistică 

specializarea „Arhivistică” 
Arhivistică   - B+F 30IV) 

25 

ÎNVĂŢĂMÂNT POSTLICEAL 

2. 
Şcoli de agenţi / 

subofiţeri 

Agenţi 
Poliţie  

Câmpina IGPR B+F 650V) 650 

Cluj IGPR B+F 150VI) 150 

Poliţie de  frontieră  Oradea IGPF B+F 60VII) 60 

Subofiţeri 

Jandarmi  
Drăgăşani 

IGJR 
B+F 

150VIII) 
156 

SPP 6 

Fălticeni IGJR B+F 150 150 

Pompieri Boldeşti 

Subofiţeri 

IGSU 
B 100 

104 

IGPR B 4 

Maiştri militari 

auto IGSU 
B 7 

16 
Maiştri militari 
auto 

IGPR B 4 

IGJR B 5 
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NUMĂRUL DE LOCURI ÎN INSTITUŢIILE DE ÎNVĂŢĂMÂNT ALE 

MINISTERULUI APĂRĂRII NAŢIONALE CARE PREGĂTESC  

PERSONAL PENTRU M.A.I. - SESIUNEA 2011  

 
 

 

Nr. 

crt. 
Instituţia de învăţământ/ facultatea/ specializarea/ specialitatea militară/ beneficiar B+F 

Număr 

locuri 
TOTAL 

1. 

Academia 

Tehnică Militară  

 
 

Facultatea de 

Mecatronică şi 
Sisteme Integrate de 

Armament  

Inginerie aerospaţială 

Aeronave şi motoare de 

aviaţie 
IGAv 

B + F 

2 

6 
Echipamente şi instalaţii 

de aviaţie 
IGAv 4 

Ingineria 
autovehiculelor 

Blindate, automobile şi 
tractoare 

IGSU 
B + F 

2 
7 

IGJR 5 

Inginerie civilă Construcţii şi fortificaţii IGJR B + F 8 8 

Facultatea de 
Sisteme Electronice 

şi Informatice 

Militare 

Inginerie electronică şi 

telecomunicaţii 
Transmisiuni IGJR B + F 3 3 

Calculatoare şi 

tehnologia informaţiei 

Calculatoare şi sisteme 
informatice pentru 

apărare şi securitate 

naţională 

IGPR 

B + F 

18 

25 IGJR 5 

IGSU 2 

TOTAL LOCURI 49 

2. 

Academia 

Forţelor Terestre 

„Nicolae 
Bălcescu” - Sibiu 

Ştiinţe militare şi 
informaţii 

Management 
economico-financiar 

 
 

Finanţe-contabilitate 

 
 

IGPR 

B + F 

1 

7 
IGSU 1 

IGJR 5 

Ştiinţe 

administrative 
Administraţie publică Intendenţă 

IGPR 
B + F 

1 
3 

IGSU 2 

TOTAL LOCURI 10 

3. 

 

 
 

Academia Forţelor 

Aeriene „Henri Coandă” 
Braşov 

Ştiinţe militare şi informaţii 

Management în aviaţie 

IGAv B  

10 

Aviaţie 
piloţi de 

elicoptere 

19 

Managementul traficului aerian 

9 

Aviaţie 
nenavi- 

ganţi 

 

TOTAL LOCURI 19 

4. 
Institutul Medico - 

Militar 

Medicină 

Farmacie 
DM B + F 

9 

1 
10 

TOTAL LOCURI 10 

5. 

Şcoala Militară de Maiştri Militari şi Subofiţeri 

a Forţelor Terestre „Basarab I”- Piteşti 
Auto IGJR 

B 

2 

4 
Tehnică de comunicaţii IGJR 2 

TOTAL LOCURI 4 

6. 
Şcoala Militară de Maiştri Militari şi Subofiţeri 
a Forţelor Aeriene „Traian Vuia” - Boboc 

Aeronave şi motoare de aviaţie IGAv B  22 22 

TOTAL LOCURI 22 

      
NOTA:  

B = Bărbaţi; F = Femei;  

IGPR = Inspectoratul General al Poliţiei Române; IGJR = Inspectoratul General al Jandarmeriei Române; IGSU = Inspectoratul General pentru Situaţii 
de Urgenţă; IGAv = Inspectoratul General de Aviaţie; DM =Direcţia Medicală. 
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INSTITUŢII DE ÎNVĂŢĂMÂNT ALE MINISTERULUI APĂRĂRII NAŢIONALE CARE 

PREGĂTESC PERSONAL PENTRU MINISTERUL ADMINISTRAŢIEI ŞI INTERNELOR 
 

 
Academia Tehnică Militară 
B-dul George Coşbuc nr. 81 – 83, Sector 5, Bucureşti; 
Telefon 021/335.46.60, fax 021/335.57.63 
www.mta.ro      
e-mail: atm@mta.ro 
 
Academia Forţelor Terestre „Nicolae Bălcescu” - Sibiu 
Str. Revoluţiei 3-5, Sibiu 
Telefon 0269/43.29.90; fax 0269/21.55.54 
www.armyacademy.ro     
e-mail: office@armyacademy.ro 
 
Academia Forţelor Aeriene „Henri Coandă” - Braşov 
Str. Mihai Viteazul nr. 160, Braşov 
Telefon 0268/42.34.21, fax 0268/42.20.04 
www.afahc.ro         
e-mail: secretariat@afahc.ro   
 
Institutul Medico-Militar 
Str. Institutul Medico-Militar nr. 5 - 7, sector 1, Bucureşti 
Telefon 021/319.60.06, fax 021/319.70.61 
www.miledu.ro/imm.html 
 
Şcoala Militară de Maiştri Militari şi Subofiţeri a Forţelor Terestre „Basarab I”- Piteşti 
Str. Trivale, nr. 16 bis, Piteşti, jud. Argeş 
Telefon 0248/21.59.00, fax 0248/21.46.91 
www.ncoacademy.ro          
e-mail: office@ncoacademy.ro 
 
Şcoala Militară de Maiştri Militari şi Subofiţeri a Forţelor Aeriene „Traian Vuia” 
Sat Boboc - Gară, comuna Cochirleanca, jud. Buzău 
Telefon 0238/71.89.65, fax: 0238/72.76.74 
www.roaf.ro/ro/unitati/smmsofa.php 
e-mail: proff@roaf.ro 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

http://www.mta.ro/
http://www.afahc.ro/
mailto:secretariat@afahc.ro
http://www.roaf.ro/ro/unitati/smmsofa.php
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RECRUTAREA CANDIDAŢILOR 
 
Pentru a participa la concursurile de admitere la instituţiile de învăţământ ale Ministerului 
Administraţiei şi Internelor şi pe locurile M.A.I. la Ministerul Apărării Naţionale, candidaţii 
trebuie să îndeplinească, conform Ordinului ministrului administraţiei şi internelor nr. 
665/2008 privind unele activităţi de management resurse umane în unităţile M.A.I., cu 
modificările şi completările ulterioare, următoarele condiţii legale:  
 
a) să aibă cetăţenia română şi domiciliul în România;  
b)să cunoască limba română scris şi vorbit;  
c) să aibă capacitate deplină de exerciţiu;  
d) să fie declaraţi "apt" din punct de vedere medical, fizic şi psihic; verificările privind starea 
de sănătate medicală, fizică şi psihică sunt efectuate de structurile de specialitate ale M.A.I.;  
e) să aibă vârsta de minimum 18 ani împliniţi în cursul anului în care participă la concurs;  
f) să fie absolvenţi de liceu cu diplomă de bacalaureat; dovada absolvirii se face cu diploma 
sau cu adeverinţă din care să rezulte faptul că au susţinut şi promovat examenul de 
bacalaureat;  
g) să aibă un comportament corespunzător cerinţelor de conduită admise şi practicate în 
societate;  
h) să nu aibă antecedente penale sau să nu fie în curs de urmărire penală ori de judecată 
pentru săvârşirea de infracţiuni, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;  
i) să nu fi fost destituiţi dintr-o funcţie publică în ultimii 7 ani;  
j) nu au desfăşurat activităţi de poliţie politică, astfel cum sunt definite prin lege; 
k) îndeplinesc condiţiile prevăzute la art. 10 alin. (3) din Legea nr. 360/2002 privind Statutul 
poliţistului, cu modificările şi completările ulterioare.  
 
Criterii specifice pentru recrutarea candidaţilor la concursurile de admitere în 
instituţiile de învăţământ:  
 
a) să aibă vârsta de până la 27 de ani, împliniţi în anul participării la concursurile de 
admitere pentru formarea profesională iniţială ca poliţist sau militar;  
b) să fi obţinut la purtare, în perioada studiilor liceale, media generală de minimum 8,00;  
c) să nu fi fost exmatriculaţi pentru abateri disciplinare dintr-o instituţie de învăţământ;  
d) să aibă înălţimea de minimum 1,70 m bărbaţii şi 1,65 m femeile. 
 
Inspectoratele generale şi structurile teritoriale desemnate cu recrutarea candidaţilor 
desfăşoară activităţi de promovare a profesiilor, în conformitate cu reglementările prevăzute 
în Dispoziţia directorului general al Direcţiei Generale Management Resurse Umane 
(DGMRU) şi dispoziţiile inspectorilor generali/directorilor.  
 
Recrutarea candidaţilor se realizează după cum urmează:  
 
Pentru POLIŢIA ROMÂNĂ – de către inspectoratele de poliţie judeţene, respectiv Direcţia 
Generală de Poliţie a Municipiului Bucureşti;  
  
Pentru JANDARMERIA ROMÂNĂ – de către inspectoratele de jandarmi judeţene, respectiv 
Direcţia Generală de Jandarmi a Municipiului Bucureşti, precum şi de către unităţile de 
jandarmi care au primit sarcini de recrutare;  
 
Pentru POLIŢIA DE FRONTIERĂ ROMÂNĂ – de către inspectoratele judeţene de poliţie de 
frontieră, respectiv IGPF pentru municipiului Bucureşti. În judeţele  în care nu există unităţi 
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ale Poliţiei de Frontieră, candidaţii se vor adresa celui mai apropiat inspectorat judeţean al 
Poliţiei de Frontieră. 
 
Pentru INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUAŢII DE URGENŢĂ – de către 
inspectoratele pentru situaţii de urgenţă judeţene, respectiv Inspectoratul pentru Situaţii de 
Urgenţă „Dealul Spirii” al Municipiului Bucureşti;  
 
Candidaţii care optează pentru admiterea la Facultatea de Arhivistică se adresează pentru 
informaţii la Direcţia Municipiului Bucureşti a Arhivelor Naţionale şi/sau direcţiile judeţene ale 
Arhivelor Naţionale şi se înscriu la sediul Academiei de Poliţie – Facultatea de Arhivistică.  
 
Candidaţii pentru locurile M.A.I. la instituţiile de învăţământ aparţinând Ministerului 
Apărării Naţionale, indiferent de beneficiar, sunt recrutaţi de către structurile teritoriale de 
resurse umane ale IGPR, IGJR şi IGSU. În municipiul Bucureşti, recrutarea candidaţilor se 
efectuează de către structurile de resurse umane ale Direcţiei Generale de Poliţie a 
Municipiului Bucureşti (DGPMB), Direcţiei Generale de Jandarmi a Municipiului Bucureşti 
(DGJMB) şi ale Inspectoratului pentru Situaţii de Urgenţă „Dealul Spirii” – Bucureşti. 
 
Recrutarea candidaţilor pentru Academia Forţelor Aeriene “Henri Coandă”, precum şi la 
Şcoala Militară de Maiştri Militari şi Subofiţeri a Forţelor Aeriene “Traian Vuia”, se 
efectuează, în Bucureşti, şi de către structura de resurse umane a Inspectoratului General 
de Aviaţie.  
 
Recrutarea candidaţilor pentru Institutul Medico-Militar se realizează de către structurile 
teritoriale de resurse umane ale IGPR, IGJR şi IGSU. În municipiul Bucureşti, recrutarea 
candidaţilor se efectuează de către structurile de resurse umane ale Direcţiei Generale de 
Poliţie a Municipiului Bucureşti (DGPMB), Direcţiei Generale de Jandarmi a Municipiului 
Bucureşti (DGJMB), de cele ale Inspectoratului pentru Situaţii de Urgenţă „Dealul Spirii” – 
Bucureşti, precum şi de către Direcţia Medicală a M.A.I. 
 
Pentru locurile M.A.I. în instituţiile de învăţământ ale M.Ap.N. se recrutează şi femei la 
Academia Tehnică Militară, Institutul Medico-Militar şi la Academia Forţelor Terestre 
„Nicolae Bălcescu” - Sibiu. 
 
 
Cererile de înscriere la concursul de admitere în învăţământul universitar vor fi 
primite de structurile care realizează recrutarea candidaţilor până la data de 03 iunie 
2011, iar pentru şcolile postliceale, până la data de 01 iulie a.c. 
 
Candidaţii care optează pentru admiterea într-o instituţie de învăţământ superior pot 
participa şi la concursul de admitere în una dintre şcolile postliceale pentru formarea 
agenţilor/ subofiţerilor/ maiştrilor militari şi urmează să reia întreaga procedură 
stabilită pentru concursul de admitere: dosarul de recrutare, taxa de participare, 
înscrierea la concurs, susţinerea probelor eliminatorii (contravizita medicală şi 
probele sportive), precum şi a testului de cunoştinţe.  
 
DOSARELE DE RECRUTARE conţin documentele prevăzute de reglementările în vigoare 
care atestă îndeplinirea condiţiilor de participare la concurs, iar modelul acestora poate fi 
procurat de către persoanele interesate de la structurile de resurse umane din subordinea 
inspectoratelor generale ori a Direcţiei Medicale, desemnate să desfăşoare activitatea de 
recrutare pentru candidaţii la Institutul Medico-Militar.  
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Principalele documente cuprinse în dosarul de recrutare sunt:  
1. Cererea de înscriere, având modelul prevăzut în anexă;  
2. Declaraţia de confirmare a cunoaşterii şi acceptării condiţiilor de recrutare; 
3. Copii ale actului de identitate, carnetului de muncă şi, dacă este cazul, a livretului 

militar; 
4. Diploma de bacalaureat (original/copie legalizată) sau adeverinţă pentru absolvenţii 

de liceu din anul 2011 şi foaia matricolă (original/copie legalizată); adeverinţa 
eliberată de către liceu, în care se menţionează media generală de la bacalaureat, 
mediile obţinute în anii de liceu, termenul de valabilitate şi faptul că nu a fost eliberată 
diploma de bacalaureat, va fi prezentată la instituţia de învăţământ, cu ocazia 
înscrierii;  

5. Următoarele documente în copie legalizată: certificatul de căsătorie, certificatul de 
naştere pentru candidat, soţ/soţie şi fiecare copil, precum şi ale hotărârilor 
judecătoreşti privind starea civilă;  

6. Autobiografia şi tabelul nominal cu rudele candidatului; 
7. Cazierul judiciar al candidatului; 
8. Certificatul de examinare psihologică al candidatului sau nota compartimentului de 

resurse umane în cazul în care rezultatele examenului psihologic s-au comunicat pe 
bază de tabel nominal; 

9. Fişa medicală tip de încadrare în Ministerul Administraţiei şi Internelor; 
10. Caracterizarea de la ultimul loc de muncă sau, după caz, de la instituţia de 

învăţământ; 
11. 3 fotografii 3x4 cm. 

 
Candidaţii de alte etnii depun la dosarul de recrutare, pe lângă documentele solicitate, şi o 
adeverinţă din partea unei organizaţii legal constituite a minorităţii, din care să rezulte faptul 
că respectivul candidat face parte din acea etnie (adeverinţa nu atestă calitatea de membru 
al respectivei organizaţii, ci calitatea de etnic). 
Candidaţii de etnie maghiară pentru locurile proprii alocate dovedesc prin 
adeverinţă/diplomă de bacalaureat/foaie matricolă faptul că urmează/au absolvit un 
liceu/secţie cu limba de predare maghiară. 
 
Vizita medicală se realizează la centrele medicale teritoriale pentru completarea fişei 
medicale şi se finalizează cu avizul „Apt”/ „Inapt”.  
 
Candidaţii care optează pentru Academia Forţelor Aeriene „Henri Coandă” - Braşov pentru 
arma aviaţie piloţi, pe lângă completarea fişei medicale tip încadrare vor fi examinaţi 
contracost şi la Institutul Naţional de Medicină Aeronautică şi Spaţială „General doctor 
aviator Victor Anastasiu”.  
 
Testarea psihologică a candidaţilor, indiferent de instituţia de învăţământ pentru care au 
fost recrutaţi, se efectuează la unităţile teritoriale de către specialişti din cadrul Centrului de 
Psihosociologie al M.A.I., potrivit planificării întocmite împreună cu inspectoratele generale/ 
judeţene/Direcţia Medicală, astfel: candidaţii pentru învăţământul superior în perioada 30 
mai – 18 iunie, iar candidaţii pentru învăţământul postliceal în perioada 04 iulie -15 iulie. 
 
Testarea psihotehnică a candidaţilor pentru Şcoala Boldeşti se realizează la centrele 
teritoriale specializate.  
 
Pentru candidaţii care nu au promovat testarea psihologică/psihotehnică sau au fost 
declaraţi „inapt medical”, recrutarea încetează.  
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DETALII PRIVIND DESFĂŞURAREA ADMITERII LA INSTITUŢIILE DE 

ÎNVĂŢĂMÂNT CARE PREGĂTESC PERSONAL PENTRU 

MINISTERUL ADMINISTRAŢIEI ŞI INTERNELOR 

  
La data stabilită pentru înscriere, candidaţii se prezintă la sediul instituţiei de învăţământ 

pentru care au optat, având asupra lor documentele menţionate în Regulamentul privind 

organizarea şi desfăşurarea concursului de admitere 2011/ metodologiile de admitere ale 

instituţiilor de învăţământ, postate pe site-urile oficiale (cartea de identitate, diploma de 

bacalaureat sau adeverinţă în care se menţionează media generală la bacalaureat şi 

mediile obţinute în anii de liceu, foaia matricolă, trusă de scris şi bani pentru taxa de 

înscriere şi contravaloarea serviciilor de cazare, masă etc.). 

 

Candidaţii vor achita contravaloarea taxei de participare la concurs, stabilită de comisia de 

admitere din fiecare instituţie de învăţământ, iar pe baza dovezii achitării acesteia primesc 

legitimaţia de concurs. 

 

Sunt exceptaţi de la plata taxei de concurs, la admiterea în instituţiile de învăţământ proprii, 

candidaţii care probează, cu acte, că se află în una din următoarele situaţii: 

a) sunt orfani de ambii părinţi; 

b) provin de la casele de copii sau plasamente familiale; 

c) sunt copii ai eroilor martiri ai Revoluţiei din Decembrie 1989 (numai la şcolile postliceale); 

d) sunt copii ai cadrelor militare sau soldaţilor şi gradaţilor voluntari, decedate/decedaţi în 

timpul sau din cauza serviciului, ca urmare a unei acţiuni militare, catastrofe sau a unor acte 

de devotament excepţional ori a unor misiuni în cadrul forţelor internaţionale destinate 

menţinerii păcii ori constituite în scopuri umanitare (numai la şcolile postliceale); 

e) au venituri nete lunare pe membru de familie, calculate în luna anterioară celei în care se 

desfăşoară concursul de admitere, care nu depăşesc salariul minim net pe economie, 

calculat prin deducerea din salariul minim brut al impozitului (numai la şcolile postliceale); 

f) sunt copii ai personalului didactic în activitate (numai pentru învăţământul superior, 

conform art. 277 din Legea educaţiei naţionale nr. 1/2011); 

g) copiii personalului M.A.I. (poliţişti, militari, funcţionari publici sau personal contractual) în 

activitate, pensionat sau decedat (numai la Academia de Poliţie). 

 

Alte situaţii privind exceptarea de la plata taxei de şcolarizare sunt prevăzute în 

metodologiile de admitere ale instituţiilor de învăţământ, conform art. 11 alin. (2) din Ordinul  

MECTS 4061/2011 privind cadrul general de organizare şi desfăşurare a admiterii în 

ciclurile de studii universitare de licenţă, masterat şi doctorat pentru anul universitar 2011 – 

2012. 
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La Academia Tehnică Militară se concurează pe numărul total de locuri aprobat pentru 

M.A.I. la fiecare facultate, iar ocuparea acestora se face în ordinea descrescătoare a 

mediilor de admitere obţinute, candidaţii putând alege specializarea şi beneficiarul pentru 

care se pregătesc. Această procedură se aplică şi la Şcoala Militară de Maiştri Militari şi 

Subofiţeri a Forţelor Terestre “Basarab I” – Piteşti.  

 
Admiterea în Academia de Poliţie „Alexandru Ioan Cuza” se desfăşoară în perioada 

17 iulie – 29 iulie 2011.  

 

Admiterea la şcolile postliceale ale M.A.I. se desfăşoară în perioada 20 august – 02 

septembrie. 

 

Calendarul admiterii 2011 pentru fiecare dintre instituţiile de învăţământ, tematica, 

bibliografia, precum şi alte informaţii utile privitoare la sesiunea de admitere 2011 pot 

fi obţinute accesând site-urile oficiale ale inspectoratelor generale şi ale instituţiilor 

de învăţământ. 

 

Candidaţii recrutaţi pentru instituţiile de învăţământ ale M.Ap.N. se prezintă în ziua de 8 iulie 

2011, ora 08.00, la sediul Inspectoratului  General al Jandarmeriei Române, str. 

Jandarmeriei, nr. 9 – 11, sector 1, Bucureşti, pentru susţinerea probelor eliminatorii – 

contravizita medicală şi probele de evaluare a aptitudinilor fizice. Aceştia vor avea 

asupra lor actul de identitate şi echipamentul sportiv adecvat.  

Probele şi baremele de evaluare a aptitudinilor fizice sunt cele aprobate pentru Academia 

de Poliţie şi şcolile postliceale ale M.A.I. 

 

Candidaţii care promovează probele eliminatorii se înscriu la sediul instituţiei de învăţământ 

pentru care au optat având asupra lor documentele solicitate şi sunt planificaţi pentru 

susţinerea probelor de cunoştinţe, potrivit graficului întocmit de fiecare dintre acestea. 
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CONCURSUL DE ADMITERE SE DESFĂŞOARĂ ÎN DOUĂ ETAPE: 
 
ETAPA I – PROBELE ELIMINATORII 
 
1. Examinarea medicală (contravizita medicală) constă în validarea/invalidarea Fişei 
medicale. Aprecierea se face prin calificativ: „Apt”/ „Inapt”; 
 
2. Verificarea aptitudinilor fizice se realizează potrivit probelor şi baremelor minime 
prevăzute mai jos. Aprecierea se face prin calificativ: „Promovat”/ „Nepromovat”. 
 

 

Important! 
 Toate probele sunt obligatorii. Nesusţinerea unei probe sau abandonul au ca efect 
eliminarea din concurs a candidatului. 
 Probele se susţin în aceeaşi zi, în următoarea ordine: alergare - viteză, aruncarea 
mingii medicinale şi alergare - rezistenţă.  
 Probele se execută în ţinută sportivă adecvată anotimpului (pantofi de sport, tricou, 
pantaloni scurţi sau trening). 
 Este declarat „Promovat” candidatul care îndeplineşte baremul minim stabilit pentru 
fiecare probă. Candidatul care nu promovează o probă este eliminat din concurs, iar în 
funcţie de momentul în care intervine aceasta, nu mai parcurge celelalte probe. 
 Indiferent de cauze/motive, nu se admit reexaminări, repetări sau contestaţii. 
 Performanţa obţinută de candidaţi şi calificativul acordat se consemnează în borderoul 
de examen. 
 Verificarea aptitudinilor la probele fizice se efectuează cu respectarea prevederilor art. 
100 alin. (1) lit. g) din O.M.A.I. nr.154/2004 privind activităţile de educaţie fizică şi sport în 
M.A.I. 
 Problemele organizatorice se stabilesc la nivelul comisiilor de admitere din cadrul 
instituţiilor de învăţământ. 

 
Precizări tehnice şi metodice privind efectuarea probelor: 

 

A. Proba de alergare - viteză  

a) se execută cu startul din picioare, câte doi candidaţi; 

b) cronometrul porneşte la mişcarea candidatului / primului candidat; 

c) startul greşit (plecarea înaintea semnalului acustic) se reia. La al doilea start greşit 

candidatul este declarat „Nepromovat”; 

d) candidaţii care se ciocnesc în timpul alergării şi cad sau care se împiedică ori alunecă din 

cauza suprafeţei de alergare se consideră că nu au parcurs traseul şi vor relua proba o 

singură dată, la sfârşitul seriei din care face parte. 

 

Nr. 
crt. 

PROBELE DE VERIFICARE 
BAREME MINIME 

BĂRBAŢI FEMEI 

1. Alergare de viteză - 50 m plat 7” 2 8” 1 

2. 
Aruncarea mingii medicinale de pe loc (4 kg bărbaţi şi 
2 kg femei) 

7 m 7 m 

3. Alergare de rezistenţă - 1000 m  3` 45” 4` 10” 
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B. Proba de aruncarea mingii medicinale (4 kg bărbaţi şi 2 kg – femei) 

a) se execută de pe loc, cu ambele braţe, pe deasupra capului, spre înainte, într-un sector 

cu lăţime de 3 metri şi lungimea de cel puţin 10 metri, câte un  candidat; 

b) poziţia iniţială a picioarelor poate fi în sprijin apropiat sau depărtat (lateral sau înainte); 

c) în cazul în care execuţia se efectuează din poziţia stând sau stând-depărtat, candidatul 

poate să se ridice pe vârfuri fără a se desprinde de pe sol. La aruncarea din poziţia stând 

depărtat anterio-posterior candidatul poate ridica piciorul din spate cu condiţia ca piciorul din 

faţă să menţină permanent contactul cu solul; în ambele cazuri nu se va călca sau depăşi 

linia sectorului de aruncare, inclusiv după aterizarea mingii; 

d) candidatul are dreptul la două încercări; 

e) măsurarea aruncării se efectuează de la linia sectorului de aruncare până la urma lăsată 

de minge, înspre locul de aruncare; 

f) scăparea mingii de către candidat (înainte sau înapoi) este considerată aruncare 

nereuşită (pentru prima încercare); 

g) dacă situaţia prevăzută la lit. f) are loc la a doua încercare, candidatul este declarat, 

“Nepromovat”, iar în borderou este consemnată performanţa celei mai bune aruncări. 

 

C. Proba de alergare - rezistenţă  

a) se execută cu startul din picioare, în serii de 15 - 25 candidaţi/ cronometru; 

b) trecerea de la alergare la mers se consideră abandon. 

 
Notă: Candidaţii pentru Facultatea de Arhivistică nu susţin probele de verificare a aptitudinilor fizice. 

 

ETAPA a-II-a – PROBELE DE VERIFICARE A CUNOŞTINŢELOR 

 

La această etapă participă numai candidaţii care au promovat Etapa I. 

Probele de cunoştinţe pentru concursul de admitere sunt stabilite de comisia de 

admitere constituită la nivelul fiecărei instituţii de învăţământ. 

 

 

REZULTATELE ADMITERII 

 

 Pentru a fi declaraţi admişi în instituţiile de învăţământ, candidaţii trebuie să obţină 

numărul minim de puncte stabilit pentru a promova testul de verificare a cunoştinţelor 

(echivalentul notei 5,00) şi să se clasifice, în ordinea descrescătoare a punctajelor / 

mediilor obţinute, în limita numărului de locuri scoase la concurs.  

 Contestaţiile se pot formula numai pentru proba de verificare a cunoştinţelor sau 

pentru situaţia eventualelor erori de înscriere pe listele de ordonare a candidaţilor. 

Acestea se depun în nume personal în termenele stabilite prin graficul admiterii. 

 Instituţiile de învăţământ organizatoare ale admiterii sunt singurele în măsură să 

decidă asupra temeiniciei contestaţiilor. Deciziile comisiilor de contestaţie sunt 

definitive. Eşaloanele superioare instituţiilor de învăţământ nu intervin în soluţionarea 

contestaţiilor. 
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ALTE INFORMAŢII UTILE 
 
 Un candidat declarat admis poate beneficia de finanţare de la buget pentru un singur 

program de licenţă, pentru un singur program de master şi pentru un singur program de 
doctorat  (art. 7 alin. (1) din Ordinul MECTS nr. 4061/2011); 

 
 În cadrul metodologiei proprii, instituţiile de învăţământ superior pot stabili facilităţi sau 

condiţii speciale referitoare la admiterea la programe de studii universitare de licenţă a 
candidaţilor care au obţinut în perioada studiilor liceale distincţii la olimpiadele şcolare 
şi/sau la alte concursuri naţionale sau internaţionale (art. 7 alin. (3) din Ordinul MECTS 
nr. 4061/2011); 

 
 Instituţiile de învăţământ organizatoare a concursurilor de admitere nu au obligaţia 

asigurării transportului, cazării şi hrănirii candidaţilor; 
 
 Pe durata desfăşurării probelor din cadrul concursului de admitere, candidaţilor li se 

asigură, gratuit, asistenţă medicală; 
 
 Candidaţii care îşi retrag documentele din dosar înainte de afişarea rezultatului final sunt 

consideraţi retraşi din concurs; 
 

 Metodologiile proprii de admitere ale instituţiilor de învăţământ superior trebuie să 
prevadă criterii de departajare a candidaţilor, inclusiv în cazul mediilor egale obţinute la 
admitere, astfel încât numărul candidaţilor declaraţi admişi să nu depăşească cifra de 
şcolarizare alocată fiecărui domeniu sau fiecărei specializări/program de studii, atât 
pentru locurile finanţate de la bugetul de stat, cât şi pentru cele cu taxă (art. 12 alin. (4) 
din Ordinul MECTS nr. 4061/2011); 

 
 Prezentarea de înscrisuri false se pedepseşte conform legii şi atrage după sine 

eliminarea din concurs candidatului respectiv. În cazul în care descoperirea falsului se 
face după încheierea admiterii, candidatul respectiv pierde locul obţinut prin fraudă; 

 
 Neprezentarea, la termenele stabilite, a actelor de studii în original de către candidaţii 

declaraţi „ADMIS” are ca efect neînmatricularea acestora; 
 
 Pentru candidaţii declaraţi „ADMIS”, unităţile teritoriale efectuează verificările specifice, 

completarea dosarelor şi expedierea acestora la instituţiile de învăţământ în termenele 
stabilite. 
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MODEL 
Cerere de participare 

la concursurile de admitere în şcolile postliceale ale 
Ministerului Administraţiei şi Internelor 

 
DOMNULE DIRECTOR GENERAL/INSPECTOR ŞEF, 

 
Subsemnatul(a):_____________________________________ fiul (fiica) lui ___________şi al (a) 
_________________ născut(ă) la data de___________ în localitatea ____________________ judeţul/sectorul 
________________________ posesor al cărţii de identitate seria ____________, nr. 
______________eliberată de ______________________, la data de _____________________ 
CNP_____________________, cetăţenia ___________________ etnia ____________ cu domiciliul în 
localitatea __________________str._________________ nr.____ bl.___ ap.____ judeţul/sectorul 
_____________________, telefon______________ e-mail________________ şi reşedinţa în 
_______________________________ absolvent(ă)/ elev(ă) în ultimul an  al(a) liceului 
_________________________ curs de _______, sesiunea ________  de profesie ______________, 
salariat(ă) la ________________, starea civilă ___________,  cu serviciul militar ________, la arma 
____________, trecut în rezervă cu gradul ___________.  
 
Vă rog să-mi aprobaţi înscrierea la concursul de admitere organizat de Şcoala 
____________________________________________________________________, sesiunea __________ . 

 
Limba  străină pentru care optez la concursul de admitere

1
: 

                                 Engleză         Franceză       Germană      
 

Am luat la cunoştinţă faptul că înscrierea mea la concursul de admitere este condiţionată de 
obligativitatea prezentării la instituţia de învăţământ, la data înscrierii, între orele stabilite prin Graficul 
Concursului de Admitere, a următoarelor documente: 

 Cartea de identitate/paşaportul; 

 Diploma de bacalaureat în original (pentru candidaţii din seriile anterioare) sau adeverinţă 
eliberată de liceu (pentru absolvenţii promoţiei 2011), în care se menţionează media generală 
de la bacalaureat şi mediile obţinute în anii de liceu; 

 Foaia matricolă a studiilor liceale în original sau în copie legalizată; 

 Contravaloarea taxei de înscriere. Pentru candidaţii care solicită scutirea de taxă de înscriere, 
aceştia vor prezenta acte doveditoare că se află într-una din situaţiile enumerate la art. 18 alin. 
(4) din Metodologia cadru de organizare şi desfăşurare a concursurilor de admitere în 
instituţiile de învăţământ postliceal – Ordinul M.A.I. nr. 1371/2006. 

Totodată, am luat la cunoştinţă şi sunt de acord cu condiţiile de recrutare, selecţionare şi participare la 
concursul de admitere, cu drepturile şi obligaţiile ce-mi revin pe perioada şcolarizării şi cu prevederile  
angajamentului pe care urmează să-l închei în situaţia în care voi fi declarat(ă) „admis”. 

De asemenea, am luat la cunoştinţă că informaţiile furnizate de mine reprezintă date cu caracter 
personal, care sunt prelucrate în conformitate cu prevederile Legii nr. 677/2001, precum şi de modalitatea de 
exercitare a drepturilor prevăzute de acest act normativ, astfel: dreptul de acces, dreptul de a nu fi supus unei 
decizii individuale, dreptul de intervenţie asupra datelor şi dreptul de opoziţie. 

Mă oblig ca, în situaţia nepromovării unei probe eliminatorii sau a concursului, să mă prezint în maxim 
30 de zile de la susţinerea probei (probelor) la Serviciul Resurse Umane din cadrul inspectoratului unde m-am 
înscris pentru a ridica documentele  depuse. 
 

Îmi asum răspunderea pentru exactitatea datelor înscrise în prezenta cerere. 

 
Data _________                                                                                             Semnătura  __________________  
 

 
DOMNULUI DIRECTOR GENERAL/INSPECTOR ŞEF 

 
 

                                                 
1
 Pot opta pentru limba germană candidaţii pentru şcolile de poliţie şi poliţie de frontieră. Nu se completează pentru 

candidaţii la Şcoala Boldeşti 
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MODEL 
Cerere de participare la concursurile 

de admitere în instituţiile de formare ale 
Ministerului Apărării Naţionale 

 
DOMNULE DIRECTOR GENERAL/INSPECTOR ŞEF, 

 
Subsemnatul(a):_______________________________ fiul (fiica) lui _____________  şi al (a) 
_________________ născut(ă) la data de _________ în localitatea ______________ judeţul/sectorul 
___________ posesor al cărţii de identitate seria_____, nr. ___________________ 
eliberată de _______________, la data de ________________ CNP ___________________, 
cetăţenia___________________cu domiciliul în localitatea____________ str.__________________________ 
nr.____ bl.___ ap.____ judeţul/sectorul ____________, telefon______________ e-mail________________ şi 
reşedinţa în _______________________________ absolvent(ă)/ elev(ă) în ultimul an  al(a) liceului 
_______________________________ curs de _______, sesiunea ________  de profesie ______________, 
salariat(ă) la _______________________, starea civilă ___________,  cu serviciul militar ________, la arma 
____________, trecut în rezervă cu gradul _______________.  
 
Vă rog să-mi aprobaţi înscrierea la concursul de admitere organizat de  
________________________________________________________________________________________ 
sesiunea _____________________. 
 

Am luat la cunoştinţă faptul că înscrierea mea la concursul de admitere este condiţionată de 
obligativitatea prezentării la instituţia de învăţământ, la data înscrierii, între orele stabilite prin Graficul 
Concursului de Admitere, a următoarelor documente: 

 Cartea de identitate/paşaportul; 

 Diploma de bacalaureat în original (pentru candidaţii din seriile anterioare) sau adeverinţă 
eliberată de liceu (pentru absolvenţii promoţiei 2011), în care se menţionează media generală 
de la bacalaureat şi mediile obţinute în anii de liceu; 

 Foaia matricolă a studiilor liceale în original sau în copie legalizată; 

 Contravaloarea taxei de înscriere (pentru candidaţii care solicită scutirea de taxă de înscriere, 
acte doveditoare că se află într-una din situaţiile enumerate în Metodologia de organizare şi 
desfăşurare a Concursului de admitere) 

Totodată, am luat la cunoştinţă şi sunt de acord cu condiţiile de recrutare, selecţionare şi participare la 
concursul de admitere, cu drepturile şi obligaţiile ce-mi revin pe perioada şcolarizării şi cu prevederile  
angajamentului pe care urmează să-l închei în situaţia în care voi fi declarat(ă) „admis”. 

De asemenea, am luat la cunoştinţă că informaţiile furnizate de mine reprezintă date cu caracter 
personal, care sunt prelucrate în conformitate cu prevederile Legii nr. 677/2001, precum şi de modalitatea de 
exercitare a drepturilor prevăzute de acest act normativ, astfel: dreptul de acces, dreptul de a nu fi supus unei 
decizii individuale, dreptul de intervenţie asupra datelor şi dreptul de opoziţie. 

Mă oblig ca, în situaţia nepromovării unei probe eliminatorii sau a concursului, să mă prezint în maxim 
30 de zile de la susţinerea probei (probelor) la Serviciul Resurse Umane din cadrul inspectoratului unde m-am 
înscris pentru a ridica documentele  depuse. 

 
Îmi asum răspunderea pentru exactitatea datelor înscrise în prezenta cerere. 

 
 
 
Data______________                                                                                              Semnătura______________ 
 
 
 

DOMNULUI DIRECTOR GENERAL/INSPECTOR ŞEF 
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MODEL 

Cerere de participare la concursul de admitere 
la Academia de Poliţie „Alexandru Ioan Cuza” 

pentru Facultatea de Poliţie sau Facultatea de Pompieri 
forma de învăţământ: cu frecvenţă 

 
DOMNULE DIRECTOR GENERAL/INSPECTOR ŞEF,  

 
Subsemnatul(a)_______________________________________________fiul (fiica) lui __________________ 
şi al (a) _________________ născut(ă) la data de ______________, în localitatea _________________, 
judeţul/sectorul ___________ , posesor al cărţii de identitate seria ____, nr. _____________, eliberată de 
________________, la data de _____________, CNP __________________________, cetăţenia 
____________________ etnia _________________, cu domiciliul în localitatea 
_______________________________, str._____________________, nr._____, bl.______, ap._____, 
judeţul/sectorul___________,telefon____________________,e-mail ______________________________ şi 
reşedinţa în_______________________, absolvent(ă)/elev(ă) în ultimul an  al(a) liceului 
______________________________________ curs de______, sesiunea _________________, de profesie 
____________________, salariat(ă) la____________________________, starea civilă 
__________________________, cu serviciul militar _________________, la arma _____________________, 
trecut în rezervă cu gradul ___________________.  
 
Vă rog să-mi aprobaţi înscrierea la concursul de admitere organizat de Academia de Poliţie „Alexandru Ioan 
Cuza”, sesiunea ____________________ la

1
: 

 
 

FACULTATEA DE POLIŢIE 
- ofiţeri de poliţie

2
 - specializarea: 

- DREPT                                 
- DREPT sau ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ                        
- ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ                          
- ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ locuri pentru etnia romă  
- ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ locuri pentru etnia maghiară 
- ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ locuri pentru alte minorităţi naţionale    
 
- ofiţeri de poliţie de frontieră

3
 - specializarea: 

- DREPT                       
- DREPT sau ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ        
- ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ      
- ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ locuri pentru etnia romă  
- ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ locuri pentru alte minorităţi naţionale    
                                
- ofiţeri de jandarmi – specializarea: 
- ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ                            
- ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ locuri pentru etnia romă  
- ORDINE ŞI SIGURANŢĂ PUBLICĂ locuri pentru alte minorităţi naţionale    
 

Limba  străină pentru care optez la examenul de admitere: 
( opţiune valabilă pentru candidaţii la Facultatea de Poliţie) 

  Engleză          Franceză         Germană          Rusă. 

 
FACULTATEA DE POMPIERI 

 
- ofiţeri de pompieri – specializarea: 
- INSTALAŢII PENTRU CONSTRUCŢII – POMPIERI                 
             

                                                 
2 Admiterea la specializările: „Drept” (4 ani) şi „Ordine şi siguranţă publică” (3 ani) se face în ordinea mediilor obţinute, după opţiunea exprimată, până 

la completarea locurilor, conform Regulamentului de admitere. 
3Idem 2. 
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Am luat la cunoştinţă de faptul că înscrierea mea la concursul de admitere este condiţionată de 
obligativitatea prezentării la instituţia de învăţământ, la data înscrierii, între orele stabilite prin 
Regulamentul Concursului de Admitere, a următoarelor documente:  

cartea de identitate; 

diploma de bacalaureat în original sau în copie legalizată (pentru candidaţii din seriile anterioare) 
sau adeverinţă eliberată de liceu (pentru absolvenţii promoţiei 2011) în care se menţionează 
media generală de la bacalaureat şi mediile obţinute în anii de liceu; 

 foaia matricolă a studiilor liceale în original sau în copie legalizată; 

contravaloarea taxei de înscriere (pentru candidaţii care solicită scutirea de taxă de înscriere, 
acte doveditoare că se află într-una din situaţiile enumerate în Regulamentul Concursului de 
admitere) 

 
 

Totodată, am luat la cunoştinţă şi sunt de acord cu condiţiile de recrutare, selecţionare şi participare la 
concursul de admitere, cu drepturile şi obligaţiile ce-mi revin pe perioada şcolarizării şi cu prevederile  
angajamentului  pe care urmează să-l închei în situaţia în care voi fi declarat(ă) „admis”. 

De asemenea, am luat la cunoştinţă că informaţiile furnizate de mine reprezintă date cu caracter 
personal, care sunt prelucrate în conformitate cu prevederile Legii nr. 677/2001, precum şi de modalitatea de 
exercitare a drepturilor prevăzute de acest act normativ, astfel: dreptul de acces, dreptul de a nu fi supus unei 
decizii individuale, dreptul de intervenţie asupra datelor şi dreptul de opoziţie. 

Mă oblig ca, în situaţia nepromovării unei probe eliminatorii sau a concursului, să mă prezint în 
maximum 30 de zile de la susţinerea probei (probelor) la Serviciul Resurse Umane din cadrul inspectoratului 
unde m-am înscris pentru a ridica documentele depuse. 
 
             Îmi asum răspunderea pentru exactitatea datelor înscrise în prezenta cerere. 
 
 
 

 
 
 

Data ______________                                                                              Semnătura_____________________  
 
 
 
 
 

DOMNULUI DIRECTOR GENERAL/INSPECTOR ŞEF 
 
 

 
 
 


